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Rapor Tarihi: / /2024
Konusu : Sosyal Denge Tazminati

iL GENEL MECLiSI BASKANLIGINA
GIRESUN

Giresun Il Ozel idaresinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi kadro ve
pozisyonlarinda galigan personele, 01.04.2024-31.12.2025 tarihleri arasinda, sosyal denge
tazminati ddenmesi ile ilgili giindem maddesi komisyonumuza havale edilmistir.

RAPOR:

idaremizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'na tabi kadroda bulunan personele,
Kamu Isveren Heyeti ile Belediye ve Ozel idare Calisanlari Sendikasi arasinda imzalanan
“Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarma Yénelik Mali ve Sosyal Haklara liskin
2024 ve 2025 Yillarim kapsayan 7. Donem Toplu Is Sozlesmesi” 01.01.2024-31.12.2025
donemlerini kapsamaktadir.

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunun “Mabhalli Idarelerde S6zlesme
imzalanmasi baslikli degisik 32’nci maddesinde .. Yapilacak sozlesme, toplu s6zlesme dénemi
ile sinirl olarak uygulanir ve sozlesme siiresi higbir sekilde izleyen mahalli idareler genel
secimi tarihini gecemez. Mahalli Idareler genel segim tarihini izleyen i ay igerisinde de toplu
sozlesme donemiyle simrl olmak iizere sozlesme yapilabilir.” denilmektedir.

il Ozel idaresinin 2024 yili Gider Biitcesine yeterli 6denegi konularak 17.11.2023 tarih
ve 256 sayili Il Genel Meclisi Karan ile 01.01.2024-31.03.2024 tarihleri arasim kapsayan
Sosyal Denge Tazminat1 Sézlesmesi taraflarca imzalanmus ve yiiriirliige girmistir. Bu baglamda
anilan kanun geregince 01.04.2024-31.12.2025 tarihlerini kapsayan Sosyal Denge Tazminat
S6zlesmesinin Kanuna uygun olarak yenilenmesi gerektiginden bu husus komisyonumuzca
uygun goriilmiistiir.

i1 Genel Meclisinin bilgilerine arz olunur.
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